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Purple Campus propose 
des formations en alternance 
& professionnelles 
en occitanie sur 19 campus
40 ans d’expérience
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NOS 19 CAMPUS 
EN OCCITANIE

Accompagnement en amont, pendant 
et après la formation 

Infrastructures pédagogiques 
(restaurants, brasseries, spa d’application, 
ateliers techniques…) 

La force d’un réseau #alumni 

11 700 entreprises partenaires

Mobilité Internationale
d’informations sur purple-campus.com  
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NOS FORMATIONS 
EN ALTERNANCE

NOS FORMATIONS 
PROFESSIONNELLES

AVANTAGES CANDIDATS

PUBLIC CIBLE

AVANTAGES

• Pas de frais d’inscription
• Appui à la recherche d’entreprise
• Aide au permis de conduire
• Aides à l’équipement*/mobilité*/logement*
• Parcours individualisé (sous condition en fonction des 

prérequis)
• Réseau de plus de 40 ans d’existence (mentorat, offres 

d’emplois spécifiques...)

• Salarié
• Chef d’entreprise
• Particulier
• Demandeur d’emploi
• Personne en situation de handicap

• Développement des compétences professionnelles
• Accompagnement personnalisé jusqu’au financement
• Possibilité d’obtention d’une certification
• Durée de la formation adaptée et sur mesure
• Multimodalité dans la pédagogie (présentiel /

distanciel)
• Cours individuel ou collectif
• Formation en centre ou en entreprise

AVANTAGES ENTREPRISES
• Aide unique de 5 000 €* la 1re année du contrat pour 
  les entreprises < 250 salariés / aide de 2000 €*
  pour les entreprises > ou = 250 salariés
• Aide de 6 000 €* pour les RQTH
• Aides à l’inclusion pour les personnes en situation 
  de handicap
• Relation de proximité avec l’entreprise en amont, 

pendant et après la formation
• Mise en relation avec des candidats à l’alternance
• Accompagnement pour des démarches 

administratives simplifiées
• Pas de reste à charge pour l’entreprise

*sous conditions

NOTRE PÉDAGOGIE

Journées Portes Ouvertes
RDV de l’apprentissage & Job dating

Retrouvez tous nos évènements sur :

88 %* 
TAUX DE SATISFACTION 

DES APPRENANTS

85 %* 
TAUX D’INSERTION  

GLOBALE DES APPRENTIS

95 %* 
TAUX DE RECOMMANDATION 

ENTREPRISES

DU CAP 
AU BAC+5

+100 
DIPLÔMES 

& TITRES PRO

purple-campus.cOM

Pédagogie active et collaborative sur Moodle

Formations en présentiel, distanciel et mixte

1 Référent Handicap/Inclusion dans chaque campus

*Indicateurs 
Qualiopi 2023-2024

*sous conditions

+90 
OFFRES DE 

FORMATIONS
PRO’

99 %* 
TAUX DE SATISFACTION 

DES STAGIAIRES

98%* 
TAUX D’ATTEINTE GLOBALE DES 
OBJECTIFS DE LA FORMATION

97 %* 
TAUX DE RECOMMANDATION 

DES STAGIAIRES

*Indicateurs 
Qualiopi 2023-2024
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